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Образовательная программа докторантуры  

«Доктор государственного управления»  

 

1. Наименование программы: Образовательная программа докторантуры «Доктор 

государственного управления» (направление подготовки «8D041 – Бизнес и управление»). 

2. Срок обучения: 3 года 

3. Всего кредитов (ECTS): 193 

4. Описание программы: 

Программа направлена на подготовку высококвалифицированных специалистов, 

государственных служащих, аналитиков, готовых к проведению комплексных 

междисциплинарных исследований, анализа и оценки проблем государственного управления, 

социального-экономического развития страны и принятию эффективных управленческих 

решений на государственном уровне. Программа сочетает в себе системное освоение успешной 

мировой практики развития системы государственного управления с возможностями их 

адаптации и внедрения в практику Республики Казахстан. 

Программа предполагает формирование компетенций, необходимых для: 

− проведения прикладных исследований в области государственного управления и 

государственной службы; 

− совершенствования технологий принятия государственных управленческих решений в 

рамках действующего законодательства; 

− организации эффективной деятельности государственного органа по достижению 

стратегических целей и приоритетов в условиях изменений. 

 5. Цель и задачи программы: 

Цель: подготовить специалистов управленческого звена способных применять 

аналитические навыки в исследовании проблем и перспектив развития системы 

государственного управления, на основе опережающих концептуальных видений и внедрения 

инновационных подходов. 

Задачи программы: 

- привить навыки применения на практике инструментов стратегического, оперативного и 

проектного управления в масштабах государственного органа, сферы, отрасли, региона или 

страны в целом; 

- обучить навыкам анализа и внедрения инновационных подходов к обеспечению 

эффективности деятельности госоргана; 



 

- привить умение принимать управленческие решения в условиях неопределенности и 

изменений; 

- обучить навыкам эффективного планирования и организации работы госоргана на основе 

постановки конкретных задач в соответствии со стратегическими целями и приоритетами; 

- развить компетенции аналитического мышления и стратегического видения, 

- обучить навыкам мониторинга нормативных правовых актов и правоприменения. 

 

6. Преимущества программы: 

- нацеленность содержания на развитие компетенций управленческих кадров 

профессионального государственного аппарата; 

- междисциплинарный, индивидуальный и компетентностный подход в обучении; 

- результато-ориентированность обучения и исследований через анализ и решение 

конкретных управленческих проблем ЦИО и МИО с использованием активных методов 

обучения;  

- прохождение практики и стажировки в государственных органах Казахстана, 

исследовательских центрах и в профессиональных школах госуправления за рубежом; 

- выполнение научно-исследовательской работы (диссертации), ориентированной на 

решение актуальных проблем системы государственного управления и государственной службы. 

Партнерами по реализации программы являются структурные подразделения центральных 

государственных и местных исполнительных органов, зарубежные профессиональные школы 

государственного управления. 

7. Структура программы и академический контент: 
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Наименование дисциплины 

 
ECTS 

 

 

 

1 

 

 

 

Количественные методы исследования 2 

Качественные методы исследования 2 

Академическое письмо (на казахском языке) 2 

Governance и стратегическое планирование 5 

Прикладная экономика 5 

Экспериментально-исследовательская работа докторанта (далее – 

ЭИРД) 
14 

ИТОГО В 1 СЕМЕСТРЕ 30 

 

 

2 

Анализ больших данных в государственном управлении 5 

Семинар по государственному управлению: теория и практика  4 

Анализ экономической политики / Оценка программ и 

результативность 
3 

Практика 5 

ЭИРД 13 

ИТОГО ВО 2 СЕМЕСТРЕ 30 

3 

Проектирование исследовательской деятельности 2 

Компонент по выбору по каталогу элективных дисциплин 4 

Практика 10 

ЭИРД 14 

ИТОГО В 3 СЕМЕСТРЕ 30 

4 

Проектирование исследовательской деятельности 2 

Компонент по выбору по каталогу элективных дисциплин 2 

Стажировка 3 



 

Практика 5 

ЭИРД 18 

ИТОГО В 4 СЕМЕСТРЕ 30 

5 ЭИРД 30 

ИТОГО В 5 СЕМЕСТРЕ 30 

6 ЭИРД 31 

ИТОГО В 6 СЕМЕСТРЕ 31 

Итого теоретического обучения 58 

ЭИРД: 123 

 ЭИРД 120 

 Стажировка 3 

Итоговая аттестация (оформление и защита докторской диссертации) 12 

Итого дополнительного обучения  135 

ИТОГО КРЕДИТОВ ДЛЯ ОБЯЗАТЕЛЬНОГО ОСВОЕНИЯ 193 

 

 


